
管理学院 2023 年研究生招生简章 

一、 学院院标图片 

 

二、 学院简介 

学院成立于 1953年，前身为沈阳师范学院政治教育系，是我校创办最早的

院系之一。后历经更名，从政治法律系、政治经济系、经济与管理学院，到管

理学院。学院目前拥有管理专业的本、硕、博在校生 700余人，其中，与日本

的大学联合培养的博士在校生 9人，硕士研究生 240余人，本科生 440人。 

学院拥有高级职称以上的教师占比为 60%，90%的教师拥有博士学历，20%的

教师有过留学经历。现有教师中：1人获国家金课、2人获公共管理专业学位全

国优秀教师、1人获批辽宁省特聘教授、1人获批省教学名师、3人获得沈阳市

优秀硕士生导师称号。 

学院拥有公共管理一级学科硕士学位授予权，一级学科下设行政管理、公

共政策、社会保障、公共人力资源管理、公共管理评估等五个二级学科方向，

同时，拥有公共管理硕士（MPA）专业学位授予权。 

学院拥有 2个省级培训基地，即“辽宁省公务员培训基地”、“辽宁省专

业技术人员培训基地”；拥有 3个研究基地，即省委宣传部的“辽宁省意识形

态调研中心”、辽宁省社科联重点研究基地“辽宁省人才发展战略研究基

地”、辽宁省教育厅设置的“社区治理研究院”；拥有智库平台 2个，即辽宁

省教育厅设置的高校高端智库“民生保障与公共治理研究中心”和辽宁省科技

厅设置的创新智库“国土空间优化研究中心”。 

学院围绕政府管理的理论与实践，设有政府管理与改革研究所、社会福利

研究所、数字经济与创新管理研究所、智能产业研究所、公益彩票研究所、土

地利用与生态管理研究所、社会组织研究所、公务员素质教育研究中心、社区

服务研究中心等院属研究所。 

学院拥有现代化的教学手段与环境，设有专职教师的教授研究室、案例制

作室、教学讨论室、公共管理综合实验平台、人才评价中心实验室等教学和实

践平台。学院的图书资料中心拥有专业藏书 2 万余册，管理类的权威学术期刊

达 140余种。 



近三年来，学院不断探索提高教育教学质量的新思路、新方法，创新人才

培养模式，不仅专业建设取得国家级及省级效果，学生高质量就业率和升学率

也持续攀升，毕业生质量得到社会高度认可。在科学研究方面，学院教师在核

心期刊发表多篇高水平学术论文，大量学术论文被 SCI、EI、ISTP等检索；主

持和完成国家社科基金、国家自然科学基金项目 10余项，获得省政府奖 10余

项；荣获全国高校就业创业金课 1门，辽宁省教学成果奖一等奖 2项、二等奖

1项，辽宁省教学名师 1名，辽宁省一流本科课程 2门，辽宁省大学资源共享

课 2门，辽宁省高校教师教学大赛一、二等奖 2人次；获得全国挑战杯大赛国

家级奖项 2项、专业类竞赛国家级奖项 4项、省级特等奖 4项，省级其它奖项

20余项。 

学院每年招收全日制学术型硕士研究生和非全日制专业学位型硕士研究

生。近年来，学院不断创新人才培养模式，高质量就业率位列学校前茅，毕业

生绝大多数已成为工作岗位的骨干力量，培养质量也得到社会的普遍认可。目

前，公共管理学科在政府管理理论与实践、社会福利与社会救助、养老保障、

医疗改革与卫生政策评估、公共人力资源规划开发与管理、公共组织绩效和公

共项目的评估与管理等方面，产生了积极的学术影响和政策实践的引领作用，

在学术界和政策制定领域占有重要的地位。 

三、 招生学科专业介绍及特色 

学院招生学科专业如下表： 

 

招生系别代码、名称、联系电话 

专业代码、名称及研究方向 
初 试 科 目 复 试 科 目 

120400公共管理 ①101思想政治理论 

②201英语（一）或 202俄语或 203日语 

③636公共管理 

④866管理学 

复试：按各研究方向考查 

方向 01-行政管理学 

方向 02、03-社会保障 

方向 04、05-公共政策 

方向 06-人力资源管理 

方向 07-公共管理评估 

-01(全日制)行政管理 

-02(全日制)社会保障 

-03(全日制)社会医学与卫生事业管理 

-04(全日制)公共政策 

-05(全日制)土地资源管理 

-06(全日制)公共人力资源管理 

-07(全日制)公共管理评估 
同等学力加试： 

①公共政策学 

研究方向 01：②政治学 

研究方向 02-07：②西方经济学 

125200Δ公共管理【专业学位】 ①199管理类综合能力 

②202俄语或 203日语或 204英语（二） 

③-无 

④--无 

复试：思想政治理论 

-00(非全日制)不区分研究方向 同等学力加试： 

无 

 

 

 

 



学科专业特色： 

公共管理一级学科研究方向既保留了教育部规定的行政管理学科和社会保

障学科，又增加了新规定的公共政策学科方向，此外，还打造了公共人力资源和

公共管理评估研究方向，学科形成了以行政管理领域理论研究与实践探索为学科

发展的引领核心，以社会保障与公共政策研究为创造学科发展动能的两翼，以公

共人力资源管理和公共管理评估为特色助力学科发展。 

核心学科特色主要体现在行政管理的基本理论研究、政府意识形态管理、政

府危机管理、社会组织管理的研究上。两翼学科特色在于设定公共组织的政策制

定和评估的两个实务性的研究领域与研究视角。直接参与政务部门的发展规划与

政策制定、实证调研的全部过程，政府政策及项目运行流程和运行效果的模拟与

仿真问题。支撑学科的特色主要体现在注重与政府部门的合作，借助团队成员擅

长于社会调查和统计分析的研究方法，协助公共部门进行了大量的政策调研和实

证分析，聚焦于区域发展中的人才与人力资源管理的具体问题、政府公务人员的

素质培育与提升问题、并提出解决问题和改善状况的政策建议等研究报告，成为

政策制定和公共服务中不可或缺的“智库”。 

四、 导师简介 

行政管理专业 

孟迎辉老师简介 

孟迎辉，法学博士，辽宁省特聘教授。先后毕业于

华中师范大学和中共中央党校，分别获硕士和博士学位。

现任沈阳师范大学三级教授，行政管理专业学科带头人，

沈阳师范大学教学名师。兼任中国科学社会主义学会理

事；中国行政体制改革研究会行政文化研究会理事；国

家社会科学基金项目通讯评议专家；辽宁省行政管理学

会常务理事；辽宁省科学社会主义学会常务理事；辽宁省哲学社会科学优秀科研

成果评审专家；辽宁省自然科学学术成果奖评审专家。 

主持完成国家社会科学基金项目 2项、省部级项目 10余项。在《光明日报》、

《求是》、《中国行政管理》等核心期刊发表学术论文 40 余篇，多篇被转载。

科研成果曾 6次荣获辽宁省人民政府哲学社会科学科研成果二、三等奖。  



张韬老师简介 

张韬，管理学博士，教授，硕士生导师，公共政策学

科带头人，研究方向为公共政策理论与实践、政府治理与

改革。现任管理学院副院长、辽宁省公共管理类专业教学

指导委员会委员、辽宁省软科学研究会副理事长、辽宁省

高校教师培训专家库专家。 

首批全国高校就业创业金课《管理沟通实务》主持人、

国家级大学视频公开课、辽宁省大学视频公开课、辽宁省

精品课《沟通与演讲》主持人，辽宁省级优秀教学团队带

头人，辽宁省教学成果奖一等奖主持人，第五届国家级教学成果奖一等奖和辽宁

省教学成果奖特等奖课题组成员，第三届全国优秀 MPA教师，沈阳市优秀研究生

导师，沈阳师范大学教学名师。 

主持辽宁省社会科学规划基金项目、辽宁省教育厅科学研究经费项目及沈阳

市社会科学研究重点项目等 20 余项课题，在《光明日报》理论版、《东北大学

学报》和《领导科学》等重点学术刊物发表论文 20余篇，出版著作 4部。 

 

赵敬丹老师简介 

赵敬丹，女，辽宁锦州人，中共党员，吉林大学管理学

博士，上海社会科学院软实力研究中心特邀研究员，现任沈

阳师范大学管理学院副院长，教授，硕士研究生导师。曾在

日本北海道教育大学访学。主要社会兼职：辽宁省行政管理

学会常务理事，辽宁省社会组织评估专家组成员，辽宁省公

务员面试考官，沈阳市信息协会会长。 

主要研究方向是政府管理、基层治理与社会组织管理等。

主持和作为核心成员完成国家级和教育部重大重点项目 3项，主持和作为核心成

员完成省社科规划基金重点项目和省部级项目 20 余项，在中国社会科学出版社

等国家一级出版社出版专著及教材 3部；在《中共中央党校学报》、《社会科学

辑刊》等核心期刊发表论文 20 余篇，并被多次转载；提交咨政建议、议案等多

次获得省市级领导批示。曾荣获“辽宁省普通高等学校优秀青年骨干教师”、“沈

阳市优秀青年知识分子”等荣誉称号。主讲《管理学》、《公共事业管理》、《社

会组织理论》等课程。 



郭蕊老师简介 

郭蕊，1980年 8月出生，辽宁沈阳人，毕业于吉林大学

行政学院行政管理专业，获管理学博士学位。现任沈阳师范

大学管理学院行政管理专业教师，公共管理系主任，副教授

职称。 

主要从事地方政府治理、公共政策分析等方面的研究。

主讲课程有《公共政策学》（本科）、《领导科学》（本科）、

《公共政策分析》（研究生）、《电子政务》（研究生）。 

目前已出版学术专著 1部，主持或参与国家、省、市项目 20余项，在国家、

省级期刊上发表论文 20余篇。 

芦刚老师简介 

芦刚，男，1978年 10月出生，辽宁铁岭人，毕业于吉

林大学行政学院行政管理专业，博士，硕士生导师，主要研

究方向为政府治理改革、政府绩效管理。出版学术专著1本，

主编教材 1部，参编教材 2部，主持省委宣传部重点委托、

教育部产学研、省社科规划基金、省社科联等省部级项目 7

项，参与国家级、省级项目 8 项，在期刊杂志发表论文十

余篇。辽宁省一流本科课程、辽宁省精品资源共享课程主持

人。主讲《公文写作》、《政治学》、《公共管理学》、《当

代中国政府与行政》等课程。被学生评为沈阳师范大学第六届“我心目中的好老

师”，指导学生获省大学生创新创业大赛一等奖。 

 

社会保障专业 

于榕老师简历 

于榕，女，经济学博士、副教授、硕士生导师、访问学者、

公共管理系主任、辽宁省社会学会理事。任教以来主要讲授《经

济学原理》、《公共经济学》、《福利经济学》、《社会保障

概论》、《社会福祉专题研究》等课程。任教期间多次参加国

际学术会议，并发表 5 篇国际论文；发表国内期刊论文 20 多



篇；著作一部；编写教材 2 本；主持并参与国家级、省级等课题近 20 项；研究

报告、课题、论文曾分别获得省级、市级奖项；多次带领学生参加社会实践活动，

获得大学生假期社会实践活动“优秀指导教师”称号；指导大学生、研究生“挑

战杯”比赛和“大创”比赛，其中“挑战杯”曾获 2项省级三等奖；2017年荣获

沈阳师范大学“我心目中的好老师”称号。 

邵祥东老师简历 

邵祥东（1972-），管理学博士学位，副教授。现任院设研

究所所长。全国研究生 MPA案例大赛评审专家（教育部）、全

国公共管理案例大赛评审专家（教育部）、全国 MPA教学案例

入库评审专家（教育部）、国家民政部本级彩票公益金项目评

审专家；国家卫健委老龄工作专家；辽宁省“十四五”老龄事

业发展规划编制专家组组长（省卫健委），辽宁省社会组织评

估专家组成员（省民政厅），辽宁省卫健委老龄工作专家，民

进辽宁省委第十二届委员会参政议政特邀专家。主要研究方向是社会保障、公共

管理。 

主持和作为核心成员完成国家社会科学基金项目 5项、主持和作为核心成员

完成省社会科学基金项目等省部级项目 37 项。在中国社会科学出版社等国家一

级出版社出版专著、教材 11 部（含参编）。在国家自然科学基金委认定并资助

的 A类重要期刊等学术期刊发表论文 182篇。提交咨政建议 6篇、省人大议案 1

项，咨政建议多次被有关部门呈送省委、省政府领导参阅，两篇咨政建议获副省

长批示。获省政府奖及省部级科研成果奖 28 项。 

张颖老师简介 

 

张颖，经济学博士，毕业于辽宁大学，硕士生导师。社

会保障学会会员，沈阳市高层次人才。 

研究方向：劳资关系、社会保障经济学、长期照护保险

等领域。 

主持教育部人文社会科学项目、辽宁省社会科学规划课

题等 6项，参与国家社会科学规划课题、辽宁省社会科学规

划课题等 10余项，发表论文 10余篇，出版专著 2部，参编

著作 2部。指导学生获得优秀毕业论文奖，同时指导学生参加“挑战杯”全国大

学生课外学术科技作品竞赛获得多项奖励，并被评为优秀指导教师。 



 

郑吉友老师简介 

郑吉友（1981-），女，沈阳师范大学管理学院副教授、

硕士生导师，毕业于东北大学社会保障专业，获得管理学博

士学位，访问学者，沈阳市高层次人才。研究领域为农村社

会保障。主讲《国外社会保障制度》《社会保险》《老年福

利》《社区概论》《公共政策学》等课程，在《社会保障研

究》《东北大学学报（社会科学版）》《河北经贸大学学报》

《西北人口》《求实》等核心期刊上发表论文多篇，被人大

复印报刊资料全文转载论文 1篇，出版学术专著 1部，主持完成国家社科基金一

般项目 1项，参与完成国家社科基金项目 2项，获得沈阳市第二十四届社会科学

优秀学术成果二等奖 1 项，现为中国社会保障学会会员、辽宁省财政学会会员。 

 

孙健老师简介 

孙健，1988 年 5 月出生，辽宁本溪人，毕业于北京师范大学公共管理专业

（社会治理方向），获管理学博士学位。现任沈阳师范大学管

理学院讲师，硕士生导师，研究方向为社会政策、社会治理、

城乡发展、危机管理。 

主要社会兼职有中国人口地理学会会员、辽宁省社会学

会监事等。主讲课程有《社会保障学》（本科）、《社会救助

与社会福利》（本科）、《公共危机管理》（本科）、《公共

关系学》（本科）、《公共管理研究方法》（研究生）、《社

区管理》（MPA）。目前已出版学术专著 1 部，参编学术专著与教材 2 部，主持

和作为核心成员完成国家级、省部级项目 10 余项，在《北京师范大学学报》、

《云南社会科学》、《天津行政学院学报》、《沈阳师范大学学报》、《社会治

理》等核心期刊发表论文 10余篇，学术成果多次获得省市级奖励。 

 

杜雅琼老师简介 



杜雅琼（1990.5-），女，山西忻州人，东北大学管理学

博士，瑞典于默奥大学社会工作联合培养博士，硕士生导师。

沈阳市高级人才，辽宁省社会科学青年人才培养对象。 

研究方向为儿童保护、儿童福利以及社会福利。目前以主

持人身份主持省部级课题三项，以主要参与人身份参加国际科

研项目五项，国家项目多项。曾先后在《社会保障研究》、《当

代青年研究》、《social sciences》等国内外期刊中发表论文

多篇。独著一部，合著及参编多部。多次指导本科生、研究生

参加国家和辽宁省的各种比赛，获得国家二等奖一次，省三等奖一次，其他奖项

多次，并获得第十届“挑战杯”沈阳师范大学优秀指导教师称号。主讲课程：本

科《管理学原理》、《社会保障国际比较》、《社会工作》、《大学生创新创业

导论》；硕士《专业外语》、《社会工作专题研究》、《社会科学研究方法》。 

 

 

公共政策专业 

张韬老师简介 

张韬，管理学博士，教授，硕士生导师，公共政策学科带

头人，研究方向为公共政策理论与实践、政府治理与改革。现

任管理学院副院长、辽宁省公共管理类专业教学指导委员会委

员、辽宁省软科学研究会副理事长、辽宁省高校教师培训专家库专家。 

首批全国高校就业创业金课《管理沟通实务》主持人、国家级大学视频公开

课、辽宁省大学视频公开课、辽宁省精品课《沟通与演讲》主持人，辽宁省级优

秀教学团队带头人，辽宁省教学成果奖一等奖主持人，第五届国家级教学成果奖

一等奖和辽宁省教学成果奖特等奖课题组成员，第三届全国优秀 MPA教师，沈阳

市优秀研究生导师，沈阳师范大学教学名师。 

主持辽宁省社会科学规划基金项目、辽宁省教育厅科学研究经费项目及沈阳

市社会科学研究重点项目等 20 余项课题，在《光明日报》理论版、《东北大学

学报》和《领导科学》等重点学术刊物发表论文 20余篇，出版著作 4部。 

赵小汎老师简介 



赵小汎，男，1977年出生，2008年 6月毕业于中国科学院，

生态学博士，2008 年 12 月被聘研究生导师。2010 年 4 月被聘

副教授、2016 年 7 月由学院聘为院聘教授。研究方向为公共政

策、土地管理、生态管理。2017 年 8 月-2018 年 8 月在美国普

渡大学访学，2018 年 10 月被聘土地利用与生态管理研究所所

长，2021年 11月作为负责人获批辽宁科技创新智库国土空间优

化研究中心。 

目前在科学出版社、中国社会科学出版社出版专著 4部，在辽宁教育出版社

出版教材 1部。在《International Journal of Sustainable Development & 

World Ecology》、《Journal of Forestry Research》、《地理科学》、《经

济地理》、《长江流域资源与环境》、《干旱区资源与环境》、《土壤》、《水

土保持研究》等国内外期刊发表论文 70余篇，其中 SCI 4篇、EI 12篇、CSSCI/CSCD 

30篇。承担完成国家水体污染控制/治理科技重大专项、中国科学院知识创新工

程重要方向项目、教育部产学研课题、辽宁省自然资源厅课题、丹东市“十四五”

规划重大招标课题、辽宁省社会科学规划基金、辽宁省社科联课题、辽宁省教育

厅课题、辽宁省科协课题、沈阳市科协课题及横向等其他课题共 50 余项。咨政

建议被辽宁省人大采纳 2篇，在中共辽宁省委《咨询文摘》、辽宁省社科联《社

科智库》各发表 1篇。学术成果获奖 40余篇次，其中辽宁省政府奖 2次。 

兼任中国生态经济学会理事、辽宁省土地学会常务理事、辽宁生态学会理事、

沈阳市土地学会副理事长、辽宁信用经济工作委员会特邀研究员、辽宁省青年社

科人才、辽宁省“百千万”人才、辽宁省国土资源科技奖励评审专家、辽宁省自

然资源领域专家、沈阳市高层次人才、沈阳市科技管家和科技特派员、沈阳市信

用协会专家委员会委员、沈阳师范大学优秀科技人才、沈阳师范大学拔尖人才、

SCI期刊《Frontiers of Environmental Science & Engineering》、CSSCI/CSCD

期刊《生态学报》、《资源科学》、《中国人口资源与环境》、《中国环境科学》、

《长江流域资源与环境》等审稿专家。 

王越老师简介 

王越（1988.8-），女，博士，硕士生导师，研究方向为土

地利用与政策。 

辽宁省“百千万人才工程”万人层次人选，沈阳市高级人才，

中国地理学会会员，《中国人口·资源与环境》审稿专家。 

目前，作为第一主持人主持辽宁省社科规划基金 1 项、辽

宁省教育厅科学研究项目 2 项、中央高校基本科研业务费项目

1项，在《Ecological Indicators》、《经济地理》、《自然

资源学报》、《资源科学》、《干旱区资源与环境》等本领域权威期刊发表论文

 



10 余篇，合著专著 2 部，以第一完成人获市级、学会级论文奖 5 项。主讲研究

生课程包括《土地利用学》、《土地管理学》、《土地经济学》等，本科课程包

括《社会研究方法》、《社区管理》等。 

 

关鑫老师简介 

关鑫，辽宁锦州人，出生于 1989.12，男，满族，2019年 6

月博士毕业于中国农业科学院，区域发展专业，管理学博士，现

任管理学院硕士生导师，研究方向：农业产业经济、粮食安全政

策。 

2019 年至今，主持辽宁省社科规划基金 1 项、辽宁省社科

联青年项目 1 项、辽宁省教育厅青年项目 1 项、沈阳师范大学

博士启动项目 1项，参与横向课题、提供资政建议十余项。在《中国农业资源与

区划》（CSSCI\CSCD）、《农业展望》（JST）、《土壤与作物》等国家级期刊以

第一作者发表论文；以第一作者出版著作，《基于水资源-能源-粮食关联的中国

粮食安全研究》，以第一完成人申请软著，《农业主导产业优选软件》；主讲研

究生课程《学术论文写作》、《公共伦理学》（MPA）。。 

辽宁省哲学社科青年人才，沈阳市高级人才；指导学生获得东北地区公共管

理设计大赛一等奖 1 项，辽宁省生态环保大赛 3 项，创新创业大赛校级 A 类 1

项，挑战杯与暑期社会实践校级奖若干项。 

 
公共人力资源管理专业 

索柏民老师简介 

索柏民，男，1971-04-19，辽宁省盘锦人，中共党员，沈

阳师范大学管理学院教授，党总支书记兼副院长，管理学博士，

管理科学与工程专业和公共管理硕士专业学位硕士生导师。辽

宁省管理科学研究会副理事长兼学会党支部副书记。主要研究

方向：组织知识管理与战略管理、政府信息化与政府知识管理、

公共人力资源管理。 

曾经参与国家社会科学基金项目“中外企业再造中的知识管理模式比较研究

（02BJY042,优秀结题项目,第三完成人），主持和参与完成辽宁省社会科学基金

项目、辽宁省教育厅项目、辽宁经济社会发展课题、辽宁省研究生教育创新项目、



辽宁省教育厅创新团队项目 10余项；在《中国科技论坛》、《研究与发展管理》、

《大连理工大学学报（社会科学版）》等学术期刊上公开发表学术论文 20余篇；

在 IEEM、ICPA、ICSSSM、ICMSE 等国际会议论文集上公开发表英文论文 10 篇，

被 EI、ISTP、ISSHP等检索 8篇；在中国社会科学出版社、人民出版社等出版学

术著作 3 部；近 10 篇学术论文获得辽宁省自然科学学术成果二、三等奖。主持

和参与完成省教改项目 3项、校级教改项目 3 项；公开发表教改论文 2篇；主编

《战略管理》和《组织行为学》教材 2部。指导学生获批国家大学生创新创业项

目 1项、省级创新创业项目 1项，并顺利结题；指导学生获得大学生挑战杯国家

铜奖 1项、省级特等奖和一、二、三等奖近 10 项；2012-2017年期间，连续获得

辽宁省和学校大学生挑战杯和假期社会实践优秀指导教师称号。2005 年和 2007

年，获得学校青年科研标兵称号；2008 年获得学校三育人先进个人；2009 年获

全国 MPA 优秀教学奖称号；2012 年指导的 MPA 研究生刘宇学位论文获辽宁省优

秀 MPA 学位论文；2015 年获全国 MPA 教育指导委员会优秀教师称号；2015 年获

沈阳市优秀硕士生指导教师称号。 

李斌老师简介 

李斌，女，1967年 8月 12日出生，沈阳师范大学管理学院

副教授，经济学博士，硕士生导师。研究方向为公共人力资源管

理、公共经济学。讲授的课程主要有：经济学研究、公共人才发

展战略研究、公共人才激励与保障研究、公共经济学、货币银行

学等。 

在教学中提倡实践教学，主持沈阳师范大学教改项目“实践

型人才培养模式与辽宁区域经济发展研究——以经济学课程为

例”。同时，被学生评为沈阳师范大学第五届“我心目的好老师”。 

在相关研究领域相继发表学术论文 40 多篇，撰写著作 2 部；主持省、市级

科研项目 19 项，参与课题多项。其中，主持辽宁社科基金项目 2 项、主持辽宁

省财政厅基金项目 4项、主持辽宁省社科联项目 7项、主持沈阳市社科联项目 4

项、主持校级项目 2项。咨政建议“金融支持辽宁中小企业发展的对策建议”由

中共辽宁省委政策研究室签发在《咨询文摘》上。多项研究成果获得奖励。  

陈国宏老师简介 



陈国宏，1970—，男，博士，副教授，硕士研究生导师。现

就职于沈阳师范大学管理学院，创新与发展研究中心主任。主

要社会职务：辽宁省政协委员，民建沈阳市委副主委，辽宁省

监察委员会特约监察员，民建辽宁省委经济委副主任。主要研

究产业集群、公共人力资源管理等。 

博士毕业于东北大学,主要讲授人力资源管理、绩效考核与

管理、电子政务、管理学研究等课程。先后主持辽宁省社会科

学规划基金、辽宁省财政厅、辽宁省教育厅、辽宁省社会科学界联合会、辽宁省

科协、沈阳市科技局等科研项目 20余项，科研经费累计 20万余元。先后以第一

作者，在核心期刊和国际会议发表论文 20余篇，其中 EI检索

5 篇、核心期刊 5 篇。出版个人专著一部、主编教材多部。调

研报告和资政建议先后获得省委书记和省政协主席批示多次。

指导本科生、研究生参加国家和辽宁省的各种比赛，获得国家

铜奖一次，省级特等奖 3次，其他奖项多次。 

 

于娇老师简介 

 

于娇，管理学博士，毕业于大连理工大学，硕士生导师，南开大学博士后。

辽宁省管理科学研究会会员，沈阳市行为科学学会会员。 

研究方向：政府补贴、公共人力资本、创新管理等领域。 

在《世界经济》（经济学类权威期刊）、《经济理论与经济管理》（国家社

科基金资助期刊）、《财经科学》（CSSCI）、《Resources Policy》（SSCI）等

学术期刊上发表论文 20 余篇。出版《基业长青与营商环境优化》、《高新技术

产业发展研究》等著作，同时，主持完成中国博士后科学基金面上项目、教育部

人文社科项目，以及辽宁省科协科技创新智库项目、辽宁省社科规划基金等多项

科研项目。 

入选辽宁省“百千万人才工程”，先后获得辽宁省自然科学学术成果奖、沈

阳市社会科学优秀学术成果奖、中国平安励志计划奖、辽宁省管理科学研究会优

秀论文奖、沈阳师范大学优秀人才支持计划·杰出青年学者等荣誉，并指导学生

获得优秀毕业论文，指导学生参加“挑战杯”全国大学生课外学术科技作品竞赛

获奖。 

 

李占芳老师简介 

 

 



李占芳，经济学博士，毕业于辽宁大学，硕士研究生导师。 

主要研究方向：技术创新、公共人力管理、政策评估、数字

治理等。 

主持和参与国家社科基金重大项目、教育部重大项目、软科

学、省社科基金等国家级、省市级项目多项。出版《所有制、网

络结构与创新》（独著）、《转型进程中的产业发展与结构升级》

（合著）、《东北老工业基地新一轮产业结构优化》（编著）等著作三部；发表

核心期刊论文多篇。 

 
公共管理评估专业 

王鹤春老师简介 

王鹤春，博士，副教授，博士生导师，研究方向：管理创

新、公共管理评估、技术创新与案例研究，具体包含公共政策、

数字经济等。 

主持多项课题，其中国家社科基金 1 项。在《科学学研

究》等期刊发表多篇论文，中国人大书报资料全文转载 3篇。

在中国社科等出版社出版专著、教材多部，近年在各级内刊等

发表资政建议若干。主讲《企业决策仿真建模研究》、《公共关系》等五十余门

课程。 

联系地址：沈阳市皇姑区黄河北大街 253号 沈阳师范大学 

电  话：13889353409 

邮  箱: hechunwang@126.com 

马胜利老师简介 

             

马胜利，男，经济学博士，硕士生导师，辽宁省“百千万人

才工程”万人层次人选，沈阳市高级人才，辽宁省哲学社会

科学青年人才培养对象。研究方向：公共政策评估、政府行

为与产业创新发展。在《中国工业经济》、《社会科学》和

《经济经纬》等核心类学术期刊发表文章 10多篇，主持辽

宁省社科基金、辽宁省教育厅科研项目、辽宁省社科联基金

等科研项目 10 多项，主持教育部产学合作协同育人项目 4



项，出版学术专著 1部。研究生开设《公共政策评估》、《区域经济发展与评价》

等课程。 

侯军利老师简介 

侯军利，辽宁大学博士，硕士生导师，东北大学博士

后。辽宁省管理科学研究会会员。 

研究方向：数字政府、创新政策、创新生态、创新管理等

领域。入选辽宁省“百千万人才工程”，先后主持国家教育部

人文社科项目，国家博士后基金项目，辽宁省财政厅项目、辽

宁省社科规划项目，参与国家自然科学基金项目、国家人文社

科基金项目多项，在《科技进步与对策》、《中国科技论坛》（CSSCI）等期刊

发篇学术论文 10余篇。 

五、 有代表性的项目、成果、获奖及突出的基地、中心等 

学院拥有的公共管理一级学科是辽宁省一流特色学科，学院设有政府管理与

改革研究所、社会福利研究所、数字经济与创新管理研究所、智能产业研究所、

公益彩票研究所等 5个院属研究所，拥有知识科学与知识管理研究中心、公务员

素质教育研究中心、社区服务研究中心和创新创业研究中心等 4个研究中心。学

院还拥有辽宁省社科联设立的辽宁经济社会发展研究基地——辽宁区域发展与

管理研究基地、省人力资源和社会保障厅设立的“公务员培训基地”、“专业技

术人员继续教育基地”，省委宣传部设立的“意识形态调研中心”等教育和研究

平台。 

六、 其他 

学院研究生招生工作联系人：李岩老师，联系电话：024-86592418 


